Zarzadzenie Nr 162./21
Woéjta Gminy Etk
z dnia 73 457222242021 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Etk

Na podstawie art. 772 Kodeksu pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.)
zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 147/2015 Woéjta Gminy Etk z dnia 10.06.2015 r. ze zm. w sprawie
Regulaminu Wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Etk, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) W § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Wyptata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika
rachunek ptfatniczy, chyba ze pracownik ztozyt w postaci papierowej lub elektroniczne;
wniosek o wyptate wynagrodzenia do rgk wtasnych.

§ 2. Wykonanie Zarzgdzenia powierza sig Zastepcy Wéjta Gminy Etk.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow w sposéb zwyczajowo przyjety.

Uzgodniond z Miedzy2akladowa Organizacja Zwigzkowa:

Organizacja Migdzyzaktadow:
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FNOTI Nowa Wies Eleka, ul. Lipowa 1
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Sprawdzita: Anna Gajko
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Sporzgdzita: Monika Jasiﬁsk?



