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CZĘŚĆ I – Opisowa

Plan szkolenia obronnego Gminy Ełk na 2021 r. sporządzono na podstawie 
§ 8 pkt 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 października 2015 roku  w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z 2015 r. poz.1829) oraz § 2 zarządzenia Nr 342 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego z dnia 3 grudnia 2020 roku w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowań obronnych w województwie warmińsko-mazurskim w 2021 roku.

1. Dokumenty odniesienia.

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzględniając postanowienia, wynikające 
z następujących dokumentów:

1) Planu szkolenia obronnego w województwie warmińsko-mazurskim na 2021 rok;

2) Schematu ideowego przekazywania dokumentów powołania na terenie województwa warmińsko-mazurskiego stanowiącego załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 27/2020 Wojewody  Warmińsko-Mazurskiego z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie organizacji doręczania dokumentów powołania na terenie województwa warmińsko-mazurskiego;
3) Planu Akcji Kurierskiej Administracji Publicznej Gminy Ełk;

4) Wytycznych Wojewody Warmińsko-Mazurskiego dotyczących zasad przygotowań obronnych służby zdrowia i gotowości do działań w  przypadku nadzwyczajnych zdarzeń w roku 2021;

5) Zarządzenia  Nr  166  Wojewody  Warmińsko-Mazurskiego  z dnia  12 lipca 2018 r. 
w sprawie powołania punktów kontaktowych HNS (Host Nation Suport);

6) Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Ełk w warunkach zewnętrznego zagrożenia i w czasie wojny;

7) Planu     przygotowań     publicznej    i    niepublicznej    służby  zdrowia  powiatu ełckiego na potrzeby obronne państwa;

8) Programu szkolenia obronnego Gminy Ełk  na lata 2019 – 2021;

9) Statutu Urzędu Gminy Ełk;

10)  Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Ełk;
11) Zarządzenia Nr 243 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego z dnia 28 września 2012 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stałych dyżurów w województwie warmińsko-mazurskim na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa;
12)  Zarządzenia Nr 147/2020 Wójta Gminy Ełk z dnia 8 lipca 2020 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stałego dyżuru Wójta Gminy Ełk na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa;

13)  Metodyki     przygotowania    i    prowadzenia    ćwiczeń    podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP.

2. Cele szkolenia:

2.1. Głównymi celami szkolenia obronnego jest: 

1) Przygotowanie kadry kierowniczej, pracownika merytorycznego, grup zadaniowych Urzędu Gminy Ełk i kierowników jednostek organizacyjnych Gminy do realizacji zadań obronnych.
2) Przygotowanie zespołów zadaniowych wchodzących w skład Stanowiska Kierowania do działania w sytuacji kryzysowej oraz wystąpienia wewnętrznego zagrożenia państwa.
3) Przygotowanie zespołów zadaniowych do wykonywania praktycznych przedsięwzięć obronnych w ramach ćwiczenia z wojskami pk. „DRAGON 21” oraz ćwiczenia powiatowego pk. „LEGA 21”.

2.2. Cele szczegółowe: 

1) Przygotować kadrę kierowniczą Urzędu Gminy Ełk, kierowników jednostek organizacyjnych do udziału w treningach.
2) Doskonalić wiedzę pracownika merytorycznego Urzędu Gminy Ełk
 w zakresie wykonywania zadań obronnych.
3) Doskonalić współdziałanie z terenowymi organami administracji wojskowej oraz pododdziałami wojsk obrony terytorialnej.
4) Utrzymać wysoki poziom gotowości elementów służących do zabezpieczenia potrzeb sił zbrojnych RP w zakresie mobilizacyjnego rozwinięcia.
5) Doskonalić umiejętności pracownika merytorycznego Urzędu Gminy Ełk w zakresie aktualizowania i uzupełniania danych „Bazy sił i środków …” HNS.
6) Zapoznać kadrę kierowniczą Urzędu Gminy, kierowników jednostek organizacyjnych Gminy z zadaniami obronnymi ustalonymi w POFG.
7) Doskonalić poziom przygotowań obronnych kadry kierowniczej Urzędu Gminy Ełk i kierowników jednostek organizacyjnych Gminy w ramach prowadzonych szkoleń obronnych w Gminie.
8) Przygotować wyznaczone osoby do realizacji zadań związanych z doręczaniem dokumentów powołania do czynnej służby wojskowej w ramach Akcji Kurierskiej.

9) Doskonalić poziom przygotowania obsady Stałego Dyżuru Wójta Gminy Ełk. 
2.3. Założone cele szkolenia obronnego osiągać poprzez:

1) Udział Wójta Gminy Ełk i pracownika merytorycznego w szkoleniach organizowanych przez Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego.
2) Przeprowadzenie instruktażu do opracowania kart realizacji zadań operacyjnych na szczeblu Gminy.
3) Uwzględnianie we wszystkich przedsięwzięciach szkoleniowych zagadnień dotyczących: funkcjonowania Stanowiska Kierowania, zapewnienia sprawnego obiegu informacji w ramach systemu stałego dyżuru, wymiany informacji 
w ramach funkcjonowania systemu HNS, zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych sił zbrojnych RP.
4) Włączanie, w miarę możliwości do organizowanych przedsięwzięć szkoleniowych jednostek organizacyjnych Gminy.
5) Zapewnienie merytorycznej spójności własnego planu szkolenia obronnego na 2021 rok z trzyletnim Programem szkolenia obronnego Urzędu Gminy Ełk na lata 2019 - 2021", uwzględniającym przedsięwzięcia ujęte w Programie szkolenia obronnego Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego na lata 2018-2023.
Zespoły zadaniowe:

1. Obsada stałego dyżuru;

2. Obsada stanowiska kierowania;

3. Zespół kierowania akcją kurierską;

4. Inne wg potrzeb. 

CZĘŚĆ II – Planowane przedsięwzięcia szkoleniowe



	Lp.
	Tematy szkolenia
	Forma szkolenia
	Termin
	Uczestnicy szkolenia

 (numer grupy szkoleniowej)
	Odpowiedzialny /współodpowiedzialny
	Uwagi

	
	
	
	Miejsce
	
	
	

	STYCZEŃ

	1.
	Przedwstępna konferencja planistyczna do ćwiczeń pk. „WARMIA 2021”
Część I – Omówienie zagadnień ogólnych dot. ćwiczeń pk. „DRAGON 2021” i  „WARMIA 2021”
Część II – Omówienie zagadnień ogólnych do realizacji ćwiczeń powiatowych pk. „LEGA 21”
	Konferencja planistyczna
	21.01

Starostwo Powiatowe Ełk 
s. 260
	 -  pracownik merytoryczny UG.
   (P-3a)
	Starosta Ełcki 
Pracownik merytoryczny SP 
	

	LUTY

	2.
	Odprawa szkoleniowo-planistyczna na 2021 r.

Część I – ocena realizacji zadań obronnych w 2020 r.

Część II – Planowanie pozamilitarnych działań obronnych w Gminie Ełk  na 2021 r.
	Odprawa szkoleniowo-planistyczna
	26.02
UG Ełk  
	 -  Wójt Gminy,

 - Sekretarz Gminy , 

 -  naczelnicy wydziałów UG,
 -  kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy.
   (W-1a, D-1b3, D-1b4 , P-3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	

	MARZEC

	3.
	Trening Stałego Dyżuru.
T.: ,,Sprawdzenie procedur przekazywania zadań operacyjnych i obiegu informacji 
	Trening 
	III dekada marca
UG Ełk 

	 - Sekretarz Gminy, 

- obsada SD Wójta Gminy Ełk,
 - pracownik merytoryczny UG.
(W-1a, SD, 3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	

	4.
	Wstępna Konferencja Planistyczna do ćwiczeń pk. „LEGA 21”
	Konferencja planistyczna
	31.03
Starostwo Powiatowe Ełk s. 260
	 -  pracownik merytoryczny UG.
   (P-3a)
	Starosta Ełcki 
Pracownik merytoryczny SP 
	

	MAJ

	5.
	Szkolenie obronne

T.13.9. Psychologiczne aspekty zachowań ludności w sytuacji masowego zagrożenia.
	Wykład
	20.05

UG Ełk 


	 - Wójt Gminy,

 - Sekretarz Gminy, 

 - naczelnicy wydziałów UG,
 - kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy.
   (W-1a, D-1b3, D-1b4 , P-3a)
	Wójt Gminy Ełk 
Pracownik merytoryczny UG
	

	6.
	Główna Konferencja Planistyczna do ćwiczeń pk. „LEGA 21
	Konferencja planistyczna
	27.05
Starostwo Powiatowe Ełk s. 260
	 -  pracownik merytoryczny UG
   (P-3a)
	Starosta Ełcki 
Pracownik merytoryczny SP 
	

	CZERWIEC

	7.
	Ćwiczenia Wojewódzkie:

T: „Zgrywanie sił i środków oraz procedur kierowania obronnością województwa z udziałem wybranych organów samorządu terytorialnego w ramach podnoszenia gotowości obronnej państwa. Planowanie i realizacja zabezpieczenia potrzeb Sił Zbrojnych w warunkach realizacji  zadań na rzecz ochrony ludności”.
	Ćwiczenie powiatowe połączone z ćwiczeniami wojewódzkimi
	Czerwiec
(ćwiczenia powiatowe LEGA 21 
w ramach ćwiczenia DRAGON 21)
	- Kadra kierownicza W-M UW,
- kierownicy zespolonych służb Wojewody ,
- obsady SD Starosty Ełckiego,
- obsada SD Wójta Gminy Ełk,
- pracownik merytoryczny UG.
(K-1, D-22, SD, P-3a)
	Wojewoda 
Warmińsko-Mazurski
Starosta Ełcki


	Termin ćwiczeń od 08.06. do 09.06. – wg planu ćwiczeń „DRAGON - 21” 
i 
„LEGA 21”

	8.
	Ćwiczenia powiatowe:

T: ”Zgrywanie sił i środków oraz procedur kierowania obronnością województwa z udziałem wybranych organów samorządu terytorialnego w ramach podnoszenia gotowości obronnej państwa. Planowanie i realizacja zabezpieczenia potrzeb Sił Zbrojnych w warunkach realizacji zadań na rzecz ochrony ludności”.
	Ćwiczenie obronne

	Czerwiec

(w ramach ćwiczenia wojewódzkiego WARMIA 21)
	- Wójt,
- Sekretarz Gminy,
- obsada SD Wójta Gminy Ełk,
- kurierzy UG, 
- pracownik merytoryczny UG.
 (W-1a, SD, AK, P-3a)
	Starosta Ełcki
Wójt Gminy Ełk
	Termin ćwiczeń w okresie od 14.06. do 18.06.

	WRZESIEŃ

	9.
	Szkolenie obronne:
Weryfikacja aktualności wydanych decyzji administracyjnych w sprawach świadczeń osobistych 
i rzeczowych na rzecz obrony.
	Seminarium
	09.09
UG Ełk 


	- Wójt Gminy,

- Sekretarz Gminy , 
- pracownicy merytoryczni wojskowej komendy uzupełnień,

- pracownik merytoryczny UG.
 (W-1a, P-3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	

	PAŹDZIERNIK

	10.
	Szkolenie obronne:
T: 7.9 Uruchomienie Stałego Dyżuru Wójta Gminy Ełk.
	Instruktaż
	15.10
UG Ełk 


	- obsada SD,

- pracownik merytoryczny UG.
(SD, P-3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	

	LISTOPAD

	11.
	Szkolenie obronne:
T: 10.5 Zasady doręczania kart powołania w trybie AK.
	Szkolenie 

obronne 
	18.11
UG Ełk 


	- obsada AK,

- pracownik merytoryczny UG.
(AK, P-3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	

	GRUDZIEŃ

	12.
	Instruktaż szkoleniowo-planistyczny na 2022 r.

Część I – ocena realizacji zadań obronnych w 2021 r.

Część II – Planowanie pozamilitarnych działań obronnych  na 2022 r.
	Instruktaż
	10.12
UG Ełk 
	 -  Wójt Gminy,

 - Sekretarz Gminy , 

 -  naczelnicy wydziałów UG,
 -  kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy.
   (W-1a, D-1b3, D-1b4 , P-3a)
	Wójt Gminy Ełk
Pracownik merytoryczny UG
	


CZĘŚĆ III – Wytyczne organizacyjne

1. Organizacja planowania szkoleń

1) ,,Plan szkolenia obronnego w Gminie Ełk na rok 2021” uwzględnia przedsięwzięcia szkoleniowe z zakresu pozamilitarnych przygotowań obronnych. Każde szkolenie (teoretyczne i praktyczne) będzie uwzględniało również problematykę obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego, według odrębnych planów. 
2) Realizacja planowanych szkoleń obronnych odbywać się będzie z zachowaniem zasad bezpieczeństwa zdrowotnego uczestników szkolenia zgodnie ze wskazaniami Głównego Inspektora Sanitarnego w związku z epidemią koronawirusa SARS-CoV-2.
2. Ustalenia dodatkowe

1) Szkolenia obronne organizowane przez Wójta Gminy Ełk będą odbywały się w budynku Urzędu Gminy Ełk, z wykorzystaniem multimedialnych urządzeń przekazu.
2) Odpowiedzialnym za realizację przedsięwzięć szkoleniowych ujętych w planie szkolenia obronnego  jest pracownik merytoryczny Urzędu Gminy Ełk – Inspektor ds. Zarządzania Kryzysowego i OC.
3) W szkoleniach organizowanych przez Starostę / Wojewodę uczestniczyć będzie osoba odpowiedzialna za realizacji zadań obronnych wymieniona w pkt. 2.
4) Osoby wymienione w tabeli Nr 1 winny zapoznać się z planem szkolenia i uwzględnić terminy poszczególnych szkoleń w swoich planach szkolenia. 
5) W szkoleniach organizowanych przez Wójta Gminy Ełk uczestniczą osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi. 
6) Włączanie do poszczególnych szkoleń innych grup, niż zaplanowane w tabeli Nr 1 wymaga uzgodnienia z organizatorami szkolenia oraz aktualizację planu.
Opracował:

Inspektor ds. Zarządzania Kryzysowego i OC
Urzędu Gminy Ełk 

Zdzisław Zaborowski
tel.: 87 619 45 04, 536 537 630
e-mail: oc@elk.gmina.pl 
Tabela Nr 1 – Grupy szkolenia obronnego 

	Lp.
	Skład grupy szkoleniowej

(nazwa stanowiska służbowego)
	Kod grupy szkoleniowej
	Podgrupy


	1
	2
	3
	4

	1.
	Wójt Gminy oraz sekretarz
	W-1 a
	

	2.
	Naczelnicy Wydziałów Urzędu Gminy
	D-1b3
	

	3.
	Kierownicy jednostek organizacyjnych podległych Wójtowi
	D-1b4
	

	4.
	Pracownicy Urzędu Gminy zatrudnieni na stanowiskach związanych z obronnością lub prowadzący sprawy obronne w gminie Ełk
	P-3a
	

	5.
	Obsada Stałego Dyżuru
	SD
	Zgodnie z Zarządzeniem Wójta

	6.
	Obsada stanowiska kierowania
	SK
	

	7.
	Grupa operacyjna
	GO
	GO (grupa operacyjna w Gminie, ustalana decyzją Wójta – według potrzeb

	8.
	Zespół kierowania akcją kurierską
	AK
	KŁ- kurier łącznik

KW- kurier wykonawca

K- kurier

	9.
	Zespół Kontrolny Wójta
	ZK
	Powołany zarządzeniem Wójta Gminy


Odnośniki:

1. Wydziały Urzędu Gminy Ełk:
1) Wydział  Organizacyjny;

2) Wydział  Finansowy;

3) Wydział Inwestycji i Planowania Przestrzennego;

4) Wydział Gospodarki Komunalnej i Zamówień Publicznych;

5) Wydział Gospodarki Gruntami i Ochrony Środowiska;

6) Wydział Kultury Promocji i Sportu.
2. Samodzielne stanowiska pracy Urzędu Gminy Ełk:
1) Zespół Radców Prawnych;
2) ds. obsługi Rady Gminy;

3) ds. BHP;

4) ds. ochrony danych osobowych;

5) ds. zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej;

6) Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych.
3. Służby i straże Gminy Ełk:
1) OSP KSRG (Nowa Wieś Ełcka;

2) OSP KSRG Woszczele;

3) OSP Chełchy;

4) OSP Rożyńsk;

5) OSP Straduny;

6) OSP JRW Szeligi.
4. Jednostki organizacyjne Gminy Ełk
1) Zespół Szkół Samorządowych w Stradunach;
2) Szkoła Podstawowa w Woszczelach;
3) Szkoła Podstawowa w Chełchach;
4) Szkoła Podstawowa w Rękusach;

5) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Nowej Wsi Ełckiej;
6) Szkoła Podstawowa w Mrozach Wielkich;
7) Centrum Kultury Gminy Ełk z siedzibą w Stradunach;
8) Biblioteka Publiczna Gminy Ełk;
9) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ełku;
10) Zakład Usług Gminnych Gminy Ełk;
11) Referat ds. Obsługi Jednostek Oświatowych Gminy Ełk.
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