Zarzadzenie Nr491/2016
Wojta Gminy Etk

z dnia 27 pazdziernika 2016 1.

w sprawie powolania Zespolu zadaniowego ds. opracowania Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych Gminy Elk na lata 2017-2027.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie
gminnym( t.j Dz. U z 2016r., poz.446 z pézn. zm) oraz art.17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej ( tj. Dz. U. z 2016r., poz.930 z pézn. zm.)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1

Powotuje¢ sie Zespot zadaniowy ds. opracowania Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Gminy Elk na lata 2017-2027, zwany dalej Zespolem, w nastgpujacym skiadzie:

1) Pani Barbara Jagoda Danilewicz — z-ca kierownika GOPS w Elku- przewodniczaca
Zespotu,

2) Pani Aneta Dzwilewska —podinspektor ds. kultury i polityki spolecznej- zastgpca
przewodniczacego,

3) Pani Beata Lisowska-wiceprzewodniczaca Rady Gminy, czlonek Komisji ds. zdrowia,
rodziny i polityki spolecznej — czionek,

4) Pani Anna Wojciechowska —Naczelnik Wydzialu Rozwoju, Gospodarki Gruntami i
Ochrony Srodowiska — cztonek,

5) Pani Marzanna Ratynska — przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego — czlonek,

6) Pan Krzysztof Bronakowski- sekretarz Gminy Elk — czlonek,

7) Pani Maria Nowacka — dyrektor Zespotu Szko! Samorzadowych w Woszczelach —
czlonek,

8) Pani Ewa Borkowska- starszy specjalista pracy socjalnej- czlonek,

9) Pan Pawel Swiderski — pracownik socjalny- czlonek,

10) Pan Wojciech Koztowski — kierownik dziatu- Swiadczenia rodzinne, fundusz
alimentacyjny i $wiadczenie wychowawcze- cztonek,

11) Pan Krzysztof Lapinski — dyrektor Centrum Kultury Gminy Elk- czlonek,

12) Pani Halina Nowosza — kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Nowej Wsi Elckiej-
czlonek,

13) Pan Tomasz Bartnik — podinspektor ds. kultury fizycznej i sportu — czionek,

14) Pani Monika Gasiewska — asystent rodziny-cztonek,

15)Pan Artur Milewski - przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Elku- czlonek,



16) Pani Hanna Kaczan- zast¢pca dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Etku- czlonek,

17)Pani Maria Piotrowska - przedstawiciel Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy
Sadzie Rejonowym w Etku- cztonek,

18) Pani Agnieszka Mazurkiewicz — dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Nowej Wsi Elckiej- czlonek,

19) Pan Stanistaw Litman — dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Elckiej-
czlonek,

20) Pani Aneta Makowska - kierownik Centrum Integracji Spolecznej AlterCIS w Etku,
przedstawiciel OWES w Etku- cztonek,

21) Pani Iwona Nowakowska- dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie- czlonek,

22) Pani Anna Rudzinska —przedstawiciel organizacji pozarzadowych-Caritas Diecezji
Efckiej- czlonek,

23) Pani Lidia Jurkowska — opiekun $wietlicy wiejskiej w Kalgczynach-czlonek,

24) Pani Elzbieta Zatowska - przedstawiciel Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotne;
VITA” Poradnia Lekarzy Rodzinnych w Woszczelach- czlonek,

25) Pani Monika Jasinska — podinspektor ds. kadrowych- czionek,

26)Ks. kan. dr Andrzej Jasko — Parafia p.w. §w. Jozefa Rzemieslnika w Nowej Wsi Elckiej-
czlonek,

27) Pan Robert Kuczynski —prezes Stowarzyszenia Szeligi-Buczki — cztonek.

§2
Zespdl jest organem inicjatywnym, konsultacyjnym i opiniodawczym Wojta Gminy Etk.
§3

1. Do zadan Zespotu nalezy podejmowanie wszelkich dziatan wspierajacych merytorycznie i
organizacyjnie proces opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Gminy Etk na lata 2017-2027, a w szczegolnosci:

1) zbieranie danych oraz opracowanie diagnozy spotecznej Gminy,

2) konsultowanie i opiniowanie materialtéw powstajacych w procesie opracowania Strategii,

3) organizowania i udzial w warsztatach planowania strategicznego,

4) sporzadzenie raportu z przebiegu konsultacji spotecznych Strategii,

5) promocja procesu opracowania Strategii wsrod mieszkancow gminy,

6) przedlozenie w terminie do 30 czerwca 2017r. Radzie Gminy Etk projektu Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spolecznych celem podjgcia stosownej uchwaty,

7) wypracowanie propozycji zmian zapiséw w uchwalonej Strategii,

8) opracowanie i analiza materialu z monitoringu,

9) udzial w opracowywaniu i opiniowaniu planu dziatania i harmonogramu realizacji.

2. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) zwolywanie spotkan Zespotu i przewodniczenie na spotkaniach, %

2) koordynowanie prac zwiazanych z przygotowaniem i prowadzeniem warsztatow
planowania strategicznego oraz konsultacji Strategii, 1



3) gromadzenie dokumentacji zwigzanej z opracowaniem Strategii,
4) przedlozenie Radzie Gminy Elk projektu Strategii w wyznaczonym terminie,

5) zbieranie informacji niezbednych do monitoringu realizacji Strategii oraz przedktadanie
ich Wojtowi Gminy Elk.

§ 4

Praca w Zespole jest zajeciem spotecznym, za ktdre nie przystuguje odrgbne wynagrodzenie,
dieta ani zwrot kosztéw podrozy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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