Zarzadzenie Nr //éé ..{?’/f

Wijta Gminy Elk
23, OF 2o/5

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Elk

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z p6zn. zm.) oraz art. 77° ustawy Kodeks pracy
(Dz. U. 22018 r. poz. 917 ze zm.) zarzagdzam co nastgpuje:

§1
W zalgczniku do zarzadzenia nr 147/2015 Wéjta Gminy Elk z dnia 10 czerwca 2015 roku
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych

w Urzedzie Gminy Etk w § 9 uchyla si¢ ust. 3.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3
Zmiana Regulaminu wynagradzania wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania
do wiadomosci pracownikom.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Przewodniczacy Tomasz Osewski
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