ZARZADZENIE Nr /”4!21

Wéjta Gminy Elk
z dnia %7, grudnia 2021 roku

w sprawie zmiany czasu pracy Urz¢du Gminy Elk w zwigzku z regulami
post¢powania w celu ograniczenia ryzyka zakazenia si¢ wirusem SARS-CoV-2
potocznie okreslanym ,,koronawirusem'' (wywolujacym chorob¢ COVID - 19)

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 2 oraz art. 41 ust. 2 ustawy o samorzgdzie gminnym
z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.), art. 207 § 1 § 2 pkt 1-3 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, ze zm.) oraz
art. 3 ustawy z dnia 7 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. Z 2021 r. poz. 2095 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o ,,koronawirusie", nalezy przez to rozumieé wirus
SARS-CoV-2, wywolujacy chorobe zakazng okreslang jako ,,CoVID-19", o ktérych mowa
w ustawie z dnia 7 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. Z 2021 r. poz. 2095 ze zm.).

§2

Wobec obowiazku pracodawcy zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
oraz w celu przeciwdzialania zakazeniom, zapobieganiu rozprzestrzeniania si¢, zachowania
profilaktyki oraz zwalczania skutkéw choroby zakaznej wywotanej koronawirusem
zawiadamiam, ze w dniu 24.12.2021 r. Urzad Gminy Etk z uwagi na pandemi¢ i obnizong
obsad¢ w tym dniu pracownicy pozostaja do dyspozycji pracodawcy w sposéb zdalny.

§3.

W sprawach dotyczacych postgpowania w celu ograniczenia ryzyka zakazenia sie
koronawirusem przez pracownikow Urz¢du nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu
nalezy stosowa¢ si¢ do dodatkowych wytycznych wydanych w tym zakresie przez Woijta
Gminy Etk.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita; Monika JasinsT/ Sprawdzita: Anna (_}ajko
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