UCHWALA NR XXVIII/185/2016
RADY GMINY ELK

z dnia 25 maja 2016 .

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.191 z
pozn. zm.) i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 446) uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w brzmieniu okreslonym w zalgczniku uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Elk.

§ 3. Traci moc uchwala Nr LI/437/2009 Rady Gminy Elk z 29 kwietnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu okreslajgcego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod
za ich osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

Przewodniczqc;i)iadgj Gminy
E ,
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXVI1I1/185/2016
Rady Gminy Elk
z dnia 25 maja 2016 .
Rozdzial 1.
Postanowienie wstepne

§ 1. 1 Uchwala reguluje tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej ze srodkéw wyodrebnionych w budzecie Gminy Etk z
przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego i dyrektorow szkol.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

Rozdzial 2.
Sposab podzialu Srodkow

§ 2. W budzecie Gminy Etk tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym ze:

1) 70 % srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoly,
2) 30 % funduszy przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego zwana dalej nagroda Waojta Gminy Etk.

Rozdzial 3.
Wysokos¢ i rodzaje nagrod

§ 3. 1. Wysokos¢ nagrody Wojta Gminy Elk nie moze przekroczy¢ 180 % sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Ustala si¢ nastepujace nagrody Wéjta Gminy Elk:
1) Nagroda I stopnia
2) Nagroda Il stopnia
3) Nagroda specjalna

2. Wysokos¢ nagrody dyrektora szkoty nie moze przekroczy¢ 90% sredniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Rozdzial 4.
Kryteria przyznawania nagrod

§ 4. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu majg charakter uznaniowy i przyznawane sa za szczegdlne oraz
znaczace osiagnig¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w pracy zawodowe;j.

2. Nagroda Wajta Gminy Etk moze by¢ przyznawana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy spehiaja co
najmniej 5 z kryteriow, o ktorych mowa w ust. 4.

3. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry spelnia co najmniej 4 z kryteriow,
o ktérych mowa w ust. 4.
4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nagrody:
1) w zakresie prac dydaktyczno -wychowawczych:
a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegolnosci potwierdzone w sprawozdaniach
i egzaminach uczniow, potwierdzonych przez okregowa komisje egzaminacyjna,
b) podejmuje dzialalno$é innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich programéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie¢ uczniow do udzialu w
konkursach (co najmniej | stopnia), rejonowych, ogoélnopolskich zawodach, turniejach, przegladach i
festiwalach na szezeblu (co najmniej) gminnym, miejskim,
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d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prawidlowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mlodziezy,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) posiada osiagnigcia w pracy pozaszkolnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dzialajagcymi w szkole,

j) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

k) uzyskuje szczegdlne osiagnigcia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania
i oceniania,

1) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno - wychowawczej
z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dzialalnosci oswiatowej, a w szczegdlnosci z pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:

a) zapewnia pomoc i opiek¢ uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych.

b) prowadzi dzialalnos$¢ majgca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii wérdéd mlodziezy, w
szczegolnosci narkomanii, alkoholizmu,

¢) organizuje wspOiprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia: policja, poradnia psychologiczno
- pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy wspoldzialania szkotly lub
placowki z rodzicami,

e) podejmuje dzialania zwigkszajace bezpieczenstwo ucznidw,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy uczniom i pracownikom szkoly,
3) w zakresie innej dzialalnosci statutowej szkoly:

a) troszczy si¢ o mienie szkoly, polepszenie bazy dydaktycznej,

b) angazuje si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

¢) zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoly,

d) prawidlowo realizuje budzet szkoly (plan finansowy),

e) dobrze wspolpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z rada pedagogiczng i rada rodzicéw,

f) pozyskuje sponsorow i sojusznikoéw szkoly,

g) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

h) prawidlowo prowadzi nadzor pedagogiczny,

1) wzorowo kieruje szkola,

J) prawidlowo organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

k) bierze udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

1) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,

m) promuje szkol¢ poprzez udzial w pracach roznych organizacji spolecznych, stowarzyszeniach,
instytucjach,

n) tworzy i wdraza programy zwigkszajace bezpieczenstwo uczniow.
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Rozdzial 5.
Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy Elk moze wystapic:
1) dla nauczyciela:

a) dyrektor szkoly,

b) rada pedagogiczna,

¢) rada rodzicow,

d) zakladowa organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli.
2) dla dyrektora szkoly:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

b) rada pedagogiczna,

c¢) rada rodzicow,

d) zakladowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoly moze wystapié:
1) rada pedagogiczna,
2) rada rodzicow,
3) zakladowa organizacja zwiazkowa zrzeszajgca nauczycieli.

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy podaé¢ konkretne i wymierne efekty osiggnigte przez osobe
nominowang do nagrody w okresie ostatnich 3 lat lub od ostatnio otrzymanej nagrody.

4. Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 okresla zalgcznik do regulaminu.
5. Wnioski, o ktérych mowa w ust.1 i 2 nalezy skiada¢ odpowiednio:
1) o nagrod¢ Wéjta Gminy do Urzedu Gminy Elk,
2) o nagrode dyrektora do sekretariatu danej szkoty.
6. Wnioski o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Elk skladane przez dyrektora szkoly, rad¢ rodzicow

i zakladowa organizacj¢ zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli wymagaja wezesniejszego ich zaopiniowania
przez rade pedagogiczna.

7. Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora skladane przez rade rodzicow i zakladowa organizacje
zwiazkowa wymagaja wczesniejszego ich zaopiniowania przez rade pedagogiczna.

8. Wnioski o przyznanie nagrody Wojta i dyrektora szkoly sktadane przez rade pedagogiczna musza byc
zaopiniowane przez zakladowg organizacj¢ zwigzkowa.

Rozdzial 6.
Tryb przyznawania nagrod

§ 6. 1. Nagrody nauczycielom przyznaje:

1) ze srodkow, o ktorych mowa § 2 pkt 1 - dyrektor szkoty,

2) ze srodkow, o ktérych mowa § 2 pkt 2 - Wéjt Gminy Elk.
2. Nagrode, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1 moze z wlasnej inicjatywy przyznaé dyrektor szkoly.
3. Nagrode, o ktorej mowa w ust. | pkt 2 moze z wiasnej inicjatywy przyzna¢ Wojt Gminy.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 przyznaje si¢ w terminie do 14 pazdziernika kazdego roku z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

5. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie¢ w jego
teczce akt osobowych.
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXVIII/185/2016
Rady Gminy Etk
z dnia 25 maja 2016 r.

WNIOSEK
O przyznanie nagrody Wojta (dyrektora szkoly) Gminy Elk
za osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Waojta (dyrektora szkoly)............coooi

P AT U P AN et ettt et e e e+ttt e e e e et e e e e e ettt e e e ittt aeeaeeeeeeraaees

Ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopien)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

(miejscowosc i data) (pieczegc) (podpis)
Organ przedstawiajacy wniosek

(miejscowos¢ 1 data) (pieczed) (podpis)
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