Wojt Gminy Etk
ogtasza nabodr na kierownicze urzednicze stanowisko pracy
Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Etk
z siedziba w Nowej Wsi Etckiej, ul. Mateckich 30
zatrudnienie w wymiarze % etatu

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE

ANl

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku urzedniczym.
Nieposzlakowana opinia.

Wyksztatcenie wyisze.

Co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata pracy w jednej z form
organizacyjnych dziatalnosci kulturalnej o ktérej mowa w art. 2 ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

Znajomo$¢ przepisdw prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadowych instytucji
kultury, w szczegélnosci bibliotek.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (t. j. Dz.U z 2018 r. poz. 1458 ze zm.).

Il. WYMAGANIA DODATKOWE

N

Nowvsw

Znajomos$¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury oraz przepisow prawnych: ustawy
o bibliotekach, ustawy o prowadzeniu i organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy
o finansach publicznych, ustawy prawo zaméwien publicznych, ustawy kodeks pracy, a takze
zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkéw finansowych.
Predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzieé¢ zwigzanych z dziatalnoscia
kulturalna.

Zdolnosci menedzerskie i organizatorskie.

Umiejetnos¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy wtasnej i zespotowej.

Znajomosc jezykéw obcych.

Biegta obstuga komputera.

Kreatywno$¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, rzetelno$¢, wysoka kultura osobista.

Hl. INFORMACIA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU

Sposob zatrudnienia i wymiar etatu: zatrudnienie ma podstawie powotania, w wymiarze
% etatu;

Wynagrodzenie zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. 2 2018 poz. 936)

Miejsce Pracy: Praca w budynku Biblioteki Publicznej Gminy Etk z siedzibg w Nowej Wsi Etckiej,
ul. Mateckich 30, 19-321 Nowa Wie$ Etcka.



Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze, przemieszczaniem
sie wewnatrz budynku oraz pracaq w terenie, bezposredni kontakt z interesantami. Biegta
znajomosc jezyka polskiego w mowie i w pismie.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz :zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

IV. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1. Kierowanie dziatalnoscig i zarzadzanie Bibliotekg Publiczng Gminy Etk z siedzibg w Nowej Wsi
Etckiej, ul. Mateckich 30, 19-321 Nowa Wie$ Eicka oraz reprezentowanie jednostki na
zewnatrz.

2. Realizacja celow i zadan statutowych oraz realizacja przedstawionego programu dziatania
instytucji kultury.

3. Prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu 0 obowigzujace przepisy.

4. Pozyskiwanie pozabudietowych srodkéw finansowych, w tym s$rodkéw z programow
unijnych.

5. Opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych.

6. Sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci.

7. Sprawowanie nadzoru nad majatkiem jednostki.

8. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad pracownikami.

9. Ustalanie zasad i warunkow korzystania ze zbioréw bibliotecznych Biblioteki Publicznej
Gminy Etk z siedzibg w Nowej Wsi Efckiej oraz ustug bibliotecznych.

10. Organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnoscig kulturaing,
czytelnictwem oraz twdrczoscig literacky, dziennikarskg i artystyczng (takie amatorskg).

V. WYMAGANE DOKUMENTY

1. List motywacyjny.

2. CVz doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4. Autorska pisemna koncepcja organizacyjno-finansowa funkcjonowania Biblioteki
Publicznej Gminy Etk w Nowej Wsi Eickiej ze szczegdlnym uwzglednieniem
perspektywicznej wizji rozwoju dziatalnosci na najblizsze 3 lata.

5. Kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem) lub
oswiadczenie o pozostawaniu w stosunku pracy.

6. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe.

9. Oswiadczenie kandydata o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych w postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi.

10. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku.

11. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).

12. Oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad

Gminy Etk w celu i zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym na stanowisko urzednicze
Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Etk z siedzibg w Nowej Wsi Efckiej.



Kandydaci mogq zapozna¢ sie z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Biblioteki
Publicznej Gminy Etk w siedzibie jednostki.

W przypadku wytonienia kandydata na ww. stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem stosunku
pracy winien dostarczy¢ na wtasny koszt oryginalny dokument o niefigurowaniu w Kartotece Karnej
Krajowego Rejestru Karnego.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Urzgd Gminy Etk w celu i zakresie
niezbednym w procesie rekrutacyjnym na stanowisko urzednicze Kierownika Biblioteki Publicznej
Gminy Etk z siedzibq w Nowej Wsi Efckiej.”

Vi. POZOSTALE INFORMACIE

Wyklucza sie przyjmowanie dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczng, z wyjatkiem
dokumentéw opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu, zgodnie z ustawa z dnia 5 wrzesnia 2016 roku o ustugach
zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. 2019, poz. 162) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej
i ustug zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajace
dyrektywe 1999/93/WE.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny byé wilasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Etk, ul. T. Kosciuszki 28A Ilub doreczone listownie
w terminie do dnia 20.05.2019 roku do godz. 13.00 pod adresem: Urzad Gminy Eflk,
ul. T. Koéciuszki 28A, 19 — 300 Etk, w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,NABOR NA
KIEROWNICZE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY Kierownika Biblioteki Publicznej Gminy Etk
z siedzibg w Nowej Wi Eickiej” .

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad
Gminy Etk, 19-300 Etk ul. T. Kosciuszki 28 A, jako pracodawca, za ktérego czynnosci z zakresu
prawa pracy dokonuje Wojt Gminy.

2. Mogaq sie Panstwo kontaktowac z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem:
Urzad Gminy Etk, ul. T. Kosciuszki 28A lub e-mail: iod@elk.gmina.pl

3. Cel i podstawy przetwarzania: Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach
prawa pracy (Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.)
oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. 2017 poz.
894 ze m.) bedy przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego, natomiast inne dane, wtym dane do kontaktu, na podstawie zgody(Art.
6 ust. 1lit. b, ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,
zpézn. zm.) (dalej: RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli
w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Parnstwa dane nie bedg przekazywane innym odbiorcom.
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5. Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji.
6. Maja Panstwo prawo do:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3} prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22! Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa
innych danych jest dobrowolne.

Aplikacje, ktore wptyng po wyiej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.elk.gmina.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Eik,
ul. T. Kosciuszki 28A, 19-300 Etk.

Informuje, ze preferujemy zatrudnienie jednego kandydata na stanowisku Kierownika Biblioteki

Publicznej Gminy Etk w Nowej Wsi Efckiej (1/2 etatu) i jednoczesnie na stanowisku Dyrektora Centrum
Kultury Gminy Etk z siedzibq w Stradunach (1/2 etatu).
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