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Wajt Gminy Etk
ul. Armii Krajowej 3, 19-300 Etk
ogtasza nabor na wolne kierownicze urzednicze stanowisko
Dyrektora Zespotu Obstugi Szkét Gminy Etk
zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy

Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie
wyzszym,

2. obywatelstwo polskie,

3. conajmniej 5 lat stazu pracy,

4. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

5. petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

6. niekaralno$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarienia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

7. niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

8. umiejetnos¢ obstugi komputera i urzgdzen biurowych,

9. nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. ukonczone studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny z zakresu organizacji i zarzadzania
oswiatg,

2. co najmniej 5 lat stazu pracy na stanowisku kierowniczym w jednostkach o$wiatowych lub
samorzadowych jednostkach organizacyjnych,

3.  znajomosé ustaw: o systemie oswiaty i przepisow wykonawczych do ustawy, Karta nauczyciela,
0 samorzadzie gminnym, ustawa o finansach publicznych, o odpowiedzialnos$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, kodeks postepowania administracyjnego, prawo zamdwien
publicznych, o ochronie danych osobowych,

4. posiadanie doswiadczenia w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych na zadania zwigzane
z oSwiatg,

5. posiadanie nastepujgcych predyspozycji osobowosciowych: umiejetnos¢ samodzielnej
i zespotowej pracy, odpowiedzialno$¢, systematycznosé, kreatywnosc.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce Pracy: Praca w siedzibie Zespotu Obstugi Szkét Gminy Etk oraz praca w terenie. Bezpieczne
warunki pracy. Budynek jest wyposazony w winde umozliwiajgcg wjazd wozkiem inwalidzkim.
Toalety niedostosowane do wozkow inwalidzkich.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, przemieszczaniem
sie wewnatrz budynku, bezposredni kontakt z interesantami.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz
6%.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zakresu zadan wykonywanych przez Dyrektora Zespotu Obstugi Szkdt Gminy Etk nalezy przede
wszystkim realizacja zadan ustawowych w zakresie zarzgdzania placowkami odwiatowymi, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Etk.



Zadania Dyrektora okresla Statut stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr X111/87/2015 Rady Gminy Etk
z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie nadania Statutu Zespotowi Obstugi Szkét Gminy Etk,
a w szczegolnosci do zadan Dyrektora nalezy:

1. kierowanie, koordynowanie pracg oraz reprezentowanie Zespotu Obstugi Szkot na zewnatrz,

2. inicjowanie, przedkiadanie propozycji, organizowanie i koordynacja realizacji zadan
i kompetencji nalezagcych do organu prowadzacego, w tym realizacja zadan dotyczacych
warunkow dziatania placowek oswiatowych i ich finansowania,

3. zapewnienie obstugi finansowej placowek oswiatowych, analizowanie potrzeb finansowych
oraz sprawowanie nadzoru ekonomicznego nad placowkami,

4. nadzor nad prawidtowym i efektywnym zagospodarowaniem subwencji oswiatowej,

5. wspoétpraca z Urzedem Gminy Etk i z placowkami osSwiatowymi w zakresie pozyskiwania
srodkdéw pomocowych na realizacje zadan pozainwestycyjnych,

6. weryfikacja arkuszy organizacji pracy przedszkoli, szkot podstawowych, gimnazjum
i przedstawianie do zatwierdzenia Wéjtowi Gminy,

7. weryfikacja danych przekazywanych do Systemu Informacji Oswiatowe].

V. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV z dokfadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe

(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

6. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

7. oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,

8. oswiadczenie o udostepnianiu danych osobowych,

9. oswiadczenie o niekaralnoéci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

10. zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie
na stanowisku,

11. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (poswiadczone

przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).
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VI. Inne informacje:

W przypadku wytonienia kandydata na ww. stanowisko pracy, kandydat przed zawarciem stosunku
pracy winien dostarczy¢ na wiasny koszt oryginalny dokument o nie figurowaniu w Kartotece Karnej
Krajowego Rejestru Karnego.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb  niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182
z poin. zm.) oraz ustawg z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z2014 r. poz. 1202.)".

Wyklucza sie przyjmowanie dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng, z wyjatkiem dokumentow
opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu, zgodnie z ustawg z dnia 18.09.2001 roku o podpisie elektronicznym (Dz.
U. 2013, poz. 262).



Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane i zfozone osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy Etk, ul. Armii Krajowej 3 Ilub doreczone listownie
w terminie do 15 wrzesnia (wtorek) 2015 r. do godz. 15.00 pod adresem: Urzad Gminy Etk,
ul. Armii Krajowej 3, 19 — 300 Etk w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne kierownicze
urzednicze stanowisko Dyrektora Zespotu Obstugi Szkét Gminy Etk”.

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 87 610 44 37.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej www.bip.elk.gmina.pl oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Etk, ul. Armii
Krajowej 3.
Etk, 4 wrzesnia 2015 roku
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