UCHWALA NR 11/8/2018
RADY GMINY ELK

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Elk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22018 r. poz. 994 ze zm.) i art. 8 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzagdowych z dnia 21 listopada
2008 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz § 3 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2018r., poz. 936) Rada
Gminy Elk uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie ze stosunku pracy Woéjta Gminy Etk Tomasza
Osewskiego w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.700,00 zt brutto (stownie: cztery tysigce siedemset z1),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1.900,00 zt brutto (stownie: jeden tysigc dziewigéset zb),

3) dodatek specjalny w kwocie 2.640,00 zt brutto (stownie: dwa tysiace szeséset czterdziesci z1),
4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzagdowych.

2. Wojtowi przystuguja réwniez inne sktadniki wynagrodzenia, przystugujace pracownikom
samorzadowym, wtym nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, ekwiwalent za niewykorzystany urlop w przypadku
wygasdniecia stosunku pracy iodprawa w zwiazku zrozwiagzaniem stosunku pracy w zwigzku
z uptywem kadencji.

§ 2. 1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od dnia 23.11.2018 .

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicach
ogloszen w Urzedzie Gminy Elk, atakze poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie internetowej
www.bip.elk.gmina.pl




