UCHWALA NR VI111/49/2019
RADY GMINY ELK

z dnia 28 marca 2019 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Biblioteki Publicznej Gminy Elk z siedziba w Nowej Wsi Elckiej

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h’” ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72019 r. poz. 506), art. 11 ust.3 ustawy z dnia 27 marca 1997 roku o bibliotekach (Dz.U. z 2018 r. poz. 574),
uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Bibliotece Publicznej Gminy Etk zsiedziba w Nowej Wsi Elckiej statut w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXV/269/2012 rady gminy Elk z dnia 2 lipca 2012 roku w sprawie nadania
statutu Bibliotece Publicznej Gminy Etk z siedzibg w Nowej Wsi Etckiej.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Elk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Etk

Mirostaw Radywoniuk
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Zatacznik do uchwaty Nr VII1/49/2019
Rady Gminy Etk
z dnia 28 marca 2019 r.

Statut
Biblioteki Publicznej Gminy Elk
z siedziba w Nowej Wsi Elckiej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Biblioteka Publiczna Gminy Elk z siedzibg w Nowej Wsi Elckiej, zwana dalej Biblioteka, dziata na
podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 574, ze zm.),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U.
72018 r. poz.1983 ze zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 506),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.)
5) niniejszego Statutu.

§ 2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Etk.

§ 3. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury podlegajaca wpisowi do rejestru instytucji kultury
Organizatora.

§ 4. 1. Siedziba Biblioteki jest miejscowos¢ Nowa Wie$ Etcka, ul. Mateckich 30, a obszarem jej dziatania
Gmina Etk

2. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje Wojewodzka Biblioteka Publiczna
w Olsztynie.

3. Biblioteka uzywa pieczeci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.
4. Biblioteka moze posiada¢ znak graficzny (logo).
§ 5. Organizator zapewnia warunki dzialalnosci i rozwoju Biblioteki, odpowiadajace jej zadaniom.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 6. Biblioteka dziala w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizujac i zapewniajac dostep do
zasobow dorobku nauki i kultury polskiej oraz §wiatowe;.

§ 7. 1. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i ochrona materiatlow bibliotecznych,
2) obstuga uzytkownikoéw, udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

3) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, bibliograficznej, dokumentacyjnej, udostepnianie informacji
wlasnych i zewnetrznych,

4) popularyzacja ksigzki, wiedzy i czytelnictwa, podejmowanie dziatan edukacyjnych,

5) umozliwienie korzystania z zasobow innych bibliotek w ramach wymiany mig¢dzybiblioteczne;j,
6) doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j,

7) podejmowanie dziatan i koordynacja prac stuzacych unowocze$nianiu biblioteki.

2. Pozostaltymi zadaniami Biblioteki jest:
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1) wspotpraca z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
zachowania i kultywowania dziedzictwa kulturowego, rozwijania zainteresowan, zaspokajania potrzeb
kulturalnych spoleczenstwa,

2) podejmowanie innych dziatan okreslonych w przepisach odrebnych, wynikajacych z potrzeb kulturalno —
oswiatowych srodowiska.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 8. 1. Organem zarzadzajacym Biblioteka jest Kierownik, ktéry kieruje jej dziatalno$cig i reprezentuje na
zewnatrz.

2. Kierownika Biblioteki powoluje i odwoluje W¢jt Gminy Etk z zachowaniem obowigzujacych przepisow
prawa.

§ 9. 1. Pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracji iobslugi zatrudnia, awansuje izwalnia
kierownik Biblioteki.

2. Kierownik i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

3. Wynagrodzenie Kierownika ustala Wojt Gminy Etk.

4. Wynagrodzenie pracownikow okresla regulamin wynagradzania zatwierdzony przez Kierownika
z uwzglednieniem zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

§ 10. 1. Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalnie, czytelnie, pracownie atakze biblioteczne placowki
filialne, punkty biblioteczne oraz inne formy udost¢pniania zbiorow, tworzace sie¢ terytorialng Biblioteki.

2. Przy Bibliotece, jej filii mogg dziata¢ kota przyjaciot biblioteki i towarzystwa, powotane na podstawie
obowiazujacych przepisow prawnych.

3. Biblioteka posiada fili¢ w Stradunach oraz punkty biblioteczne w Reglu i1 Woszczelach, sluzace
zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno — o$wiatowych srodowiska.

§ 11. 1. Szczegdtows organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatalno$ci poszczegolnych komorek
ustala Kierownik w Regulaminie organizacyjnym.

2. Regulamin organizacyjny opracowuje i wprowadza w drodze zarzadzenia Kierownik, po zasiegnieciu
opinii Wéjta Gminy Elk, dzialajacego w imieniu organizatora.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 12. 1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow, kierujac
si¢ zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczacych gospodarki finansowej instytucji kultury.

2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, sporzadzony zgodnie z przepisami
prawa, zatwierdzony w drodze zarzadzenia przez Kierownika, z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora,
ktory w trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie, o czym nalezy powiadomi¢ Wojta Gminy Etk
w terminie do 14 dni od dokonania zmiany.

§ 13. 1. Przychody Biblioteki stanowia:

1) dotacja podmiotowa organizatora na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

2) dotacja celowa z budzetu gminy i budzetu panstwa na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji oraz na realizacje wskazanych zadan i programéw,

3) wplywy z prowadzonej dziatalnosci,
4) $rodki otrzymane od 0sob fizycznych i prawnych,
5) $rodki z innych zrodet.

2. Biblioteka moze pobiera¢ optaty:

1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne,

Id: 7FE607FD-D993-4E0F-A9BD-DE7BASEF724B. Podpisany Strona 3



2) za wypozyczenia materiatow audiowizualnych,
3) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne,
4) za niezwrdcenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych,
5) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrocenie materiatow bibliotecznych.
3. Wysokosc¢ optat, o ktorych mowa w ust. 2 pktl i 2, nie moze przekracza¢ kosztow wykonania ustugi.

4. Wysokos¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest corocznie na podstawie uchwaty budzetowej
Rady Gminy Elk.

§ 14. Kierownik corocznie, w terminie do 3 miesi¢cy po dniu bilansowym, przedklada organizatorowi
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktory podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Etk.
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