Zarzadzenie Nr 146/2011
Wéjta Gminy Elk
z dnia 01 sierpnia 2011 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej opiniujacej zlozone oferty w otwartym
konkursie ofert o udzielenie dotacji na wsparcie realizacji zadania publicznego
w zakresie; kultury i ochrony dziedzictwa narodowego ogloszonego w 2011 roku.

Na podstawie art.15 ust. 2a-2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.Nr 96,p0z.873 z pézn.zm.) oraz Rozdzial X
Programu wspélpracy Gminy Efk z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2011 rok stanowiacego Zalacznik do
Uchwaty Rady Gminy Etk Nr I1/18/2010 z dn. 03.12.2010r. w sprawie przyjecia Programu
Wspétpracy Gminy Elk z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2011 rok zarzgdzam, co nastepuje :

§ 1. Powoluj¢ Komisjg¢ Konkursowg w celu opiniowania zlozonych ofert w ogloszonym
otwartym konkursie ofert, na wsparcie zadania publicznego z zakresu kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego ujetego w Rocznym Programie Wspolpracy Gminy Etk

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego na 2011 rok, w skladzie:

Przewodniczacy Komisji:

1. Tomasz Makowski - przedstawiciel Wéjta Gminy Eik,

Zastepca Przewodniczacego Komisji:

2, Marcin Supinski — przedstawiciel Wéjta Gminy Elk,

Czlonkowie:

3. Bozenna Jadwiga Powazka — przedstawiciel Wéjta Gminy Elk,

4. Agata Sypitkowska - przedstawiciel organizacji pozarzadowej,

3.Teresa Mierzwinska - przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j.

§ 2. Zadaniem Komisjt, o kiérej mowa w § 1 jest opiniowanie ofert zloZzonych w otwartym
konkursie ofert na wsparcie zadania publicznego zgodnie z ogloszonym otwartym konkursie
w 2011r. oraz przedlozenie Wéjtowi Gminy Etk propozycji co do wyboru oferty.

§ 3 Regulamin pracy Komisji Konkursowej , o ktérej mowa w § 1, stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.
§ 4. Wzory typowych formularzy stosowanych przez Komisje Konkursowa stanowia,
zalgezniki do niniejszego zarzadzenia:

1. wzbr o$wiadczenia cztonka Komisji — zalacznik nr 2,

2. wzor indywidualnej karty oceny oferty — zatacznik nr 3,
3. stanowisko Komisji Konkursowej — zatacznik nr 4.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
)t GmimyEIk

Antoni Polkowski




Zatacznik nr |

do Zarzadzenia Nr 146/2011
Wajta Gminy Elk

z dnia 01 sierpnia 2011 roku

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1

1. Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja dziata na podstawie Zarzadzenia Wéjta Gminy
Etk i jest organem opiniodawczo-doradczym dla Wéjta Gminy Etk w zakresie opiniowania
ofert w sprawie przyznania dotacji pomiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego.
2. Komisja sklada si¢ z 5 czlonkdéw, w tym Przewodniczacego Komisji i Zastepey
Przewodniczacego.
3. W sktad Komisji wchodza:
a) 3 przedstawicieli Urzgdu Gminy,
b} 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.

5. W pracach Komisji nie moga bra¢ udziatu osoby zwigzane z Podmiotami wnioskujacymi
o dotacjg, tj. takie, ktére sa czlonkami, wolontariuszami, cztonkami wiadz Podmiotow
ubiegajacych si¢ o dotacje oraz cztonkami wladz zwiazkéw stowarzyszen, do ktorych
nalezg Podmioty ubiegajace sig¢ o dotacje.

6. Kazdy z czlonkdéw Komisji przed rozpoczgciem dziatalnodci Komisji, jest zobowigzany do
zlozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, o ktorej mowa w pkt 5, ktoérego wzor stanowi
zataeznik nr 2 do Zarzadzenia.

7. Wszyscy czionkowie Komisji maja rowne prawo glosu.

§2
1. Komisja Konkursowa zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztozonych
dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
2. Ocena formalna i merytoryczna dokonywana jest poprzez wypelnienie Karty Oceny Oferty,
ktdrej wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia.
Zadania komisji :
3. Ocena formalna ztozonych ofert.
- publicznego otwarcia i oceny formalnej dokonuje Przewodniczgcy Komisji Oceniajace;j.
4.0cena merytoryczna ztozonych ofert z uwzglednieniem nastepujacych kryteriow:
a) przygotowanie organizacji do realizacji zadania- maksymalnie 20 punktéw, w tym:
- dotychczasowe doswiadczenie we wspolpracy z organizacja- skala ocen: 0-5,
- doswiadczenie w realizacji podobnych zadan ~ skala ocen: 0 — 10,
- posiadane zasoby lokalowe, sprzg¢towe i finansowe organizacji - skala ocen: 0 -5,
b) sposdb realizacji zadania — maksymalnie 50 punktéw, w tym:
- zgodnos¢ oferty z zalozeniami konkursu — skala ocen: 0 - 10,
- adekwatnosc¢ i jakos¢ przyjetych metod 1 dziatan do realizacji zadania —skala
ocen:0-20,
- efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu - skala ocen: 0 — 10,
- zaangazowanie lokalnych partneréw w realizacje projektu - skala ocen: 0 — 5,
- harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania — skala ocen: 0 — 5§
¢) budzet zadania — maksymalnie 30 punktéow, w tym:
- og6lny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania — skala ocen: 0 — 20,
- przejrzystos¢ kalkulacji, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania -
skala ocen : 0 =5,
- wkiad finansowy wlasny lub pozyskany z innych zrddet — skala ocen: 0 — 5
5. Kazdy z cztonkow Komisji ocenia punktowo ztozone oferty.

o4

-



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 146/2011
Wojta Gminy Etk

z dnia 01 sierpnia 2011 roku

Oséwiadczenie czlonka Komisji Konkursowej

Oswiadczam co nastepuje:

1.

Jestem/nie jestem” czionkiem wiadz Podmiotéw prowadzacych dziatalnosc
pozytku publicznego, ktére ztozyty swoje oferty w konkursie na wsparcie
realizacji zadan w przedmiotowym konkursie.

. Jestem/nie jestem’ czionkiem Podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku

publicznego (charakter cztonkostwa — np. zwykly, wspierajacy, honorowy),
ktore ztozyly swoje oferty w konkursie na wsparcie realizacji zadan

w przedmiotowym konkursie.

v L . . . .
. Jestem/ nie jestem wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz

podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktére ztozyly
swoje oferty w konkursie na wsparcie realizacji zadan w przedmiotowym
konkursie.

. W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji, podanej w moim o$wiadczeniu,

zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego zlozenia nowego oswiadczenia we
wskazanej formie. Nowe oswiadczenie zostanie przeze mnie ztozone
w terminie najp6zniej 3 dni od zaj$cia zmiany.,

Imig i nazwisko........cooooiiiiiii i,

Elk, dn. 03 sierpnia 201 Ir.

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 146/2011
Wajta Gminy Etk
z dnia 01 sierpnia 2011 roku

Karta Oceny Projektu

Nr lub nazwa oferty:

Kryteria oceny projektu

Przyznana
ilo§é punktow

Uwagi

Przygotowanie organizacji do realizacji zadania

Dotychczasowe doswiadczenia we wspdipracy z organizacja (m.in. ocena rzetelnogei
i terminowoéci wykonywania zadan, rozliczania sie z realizacji zadah itp.)

0-5

Do$wiadczenie w realizacji podobnych zadan (m.in. czy zadanie miesci sig w celach
statutowych organizacji, do§wiadczenie w zarzadzaniu podobnymi projektami, uzyskane
efekty, poziom merytoryczny dotychczasowych dzialal w zakresie podobnych zadan,
nawigzane kontakty zewngtrzne, uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych

forach itp.)

0-10

Posiadane zasoby lokalowe, sprzgtowe i finansowe organizacji oraz partnera, dostepnoéé
dla 0s6b niepelnosprawnych

Razem (maksymalnie 20 punktéw)

Sposdb realizacji zadania

Zgodnosc oferty z zalozeniami konkursu (m.in. czy oferta odpowiada na potrzeby
konkursu, czy koresponduje ze strategia i programami spolecznymi Gminy, czy jest
innowacyjna, czy wnosi nowe rozwiazania itp.)

0-10

Adekwatnosé i jakos¢ przyjetych metod i dziatan do realizacji zadania (m. in. Trafnogé
przyjetych metod i dziatan, przejrzystosc realizacji zadania, wykenalnoéé zadania, czy
projekt jest przejrzysty i ambitny, jaka bedzie promocja, czy zadanie moze by¢
realizowane przez organizacje po zakonczeniu finansowania z budzetu Gminy itp.)

Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu ( m.in. liczba odbiorcéw,
$wiadczen, wydarzen itp. w stosunku do zatozen konkursu, zakladane efekty w stosunku
do wysokosci wnioskowanej dotacji, czy przewidywany efekt jest trwaly, czy moze by¢
powielany itp.}

0-10

Zaangazowarnie lokalnych partneréw w realizacj¢ projektu (m.in. liczba, réznorodnoéé
i jako$¢ partnerdw, zakres wspdlpracy, zarzadzanie projektem uwzgledniajgce rolg
partnerdw itp.)

Harmonogram dziatad w odniesieniu do zadania (m.in. realnoé¢ zadania w zalozonych
terminach, zbyt krétki lub zbyt diugi okres realizacji zadania itp.)

Razem (maksymalnie 50 punktow)

Budzet zadania

Ogolny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania (m.in. czy budzet jest realny w stosunku
do zadania, czy nie jest zawyzony [ub zanizony, czy wszysikie dziatania w realizacji
zadania maja odniesienie w budzecie, czy wydatki sg konieczne i uzasadnione itp.)

Przejrzystoéé kalkulacji {m.in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegdlne pozycje sa
dostatecznie opisane, czy kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie

pozycje budzetowe sa uzasadnione itp.)

Wkiad ze Zrédet innych niz budzet Gminy {m.in. czy jest wymagany
dwudziestoprocentowy wkiad wiasny organizacji — finansowy lub pozafinansowy —
w realizacje zadania, czy organizacja pozyskata na realizacj¢ zadania dodatkowe $rodki ze

Zrodet spoza budzetu Gminy, w jakiej wysokosci, itp.)

Razem (maksymalnie 3¢ punkiow)

Punktacja koficowa dzialy 1+2+3 {maksymalnie 100 punktéw)

UWAGI

1. Minimalny prog punktowy, aby oferta spelniala warunki konkursowe — 65 pkt.

W przypadku nie osiagnigcia w/w progu oceny oferta nie jest rozpatrywana.

2. Minimalny prég punktowy dla przygotowania organizacji do realizacji zadania

-12/20, dla sposobu realizacji zadania -33/50 , dla budzetu zadania — 20/30.

Oferta , ktdra nie osiagnie minimalnych progdw oceny w w/w dziataniach nie jest

rozpatrywana.




Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 146/2011
Wojta Gminy Etk z dnia 01 sierpnia 2011r
Protokdl Komisji Konkursowej
Z dnia 03 sierpnia 2011r.

w sprawie rozstrzygnig¢cia konkursu ofert na dofinansowanie zadania podmiotom prowadzacym
dziafalnos¢ pozytku publicznego w zakresie: kultury i ochrony dziedzictwa narodowego

NAZWa ZAAANIAL 10vaveirivrestiasnriernininittirierrancrassnrantnsarnrerasserasiosassssensiresenrnrssonsans
Ogloszonego przez : Wojta Gminy Etk w dniu 12 lipca 2011r.

Komisja Konkursowa w skladzie:
1. Tomasz Makowski — Przewodniczacy,
2. Marcin Supinski — Z-ca Przewodniczacego, 4. Agata Sypitkowska — czlonek,
3. Bozenna Jadwiga Powazka — czlonek 5. Teresa Mierzwinska - czlonek
na posiedzeniu w dniu: 03 sierpnia 2011r. dokonata oceny zgloszonych ofert (zestawienie
ofert w zalgczeniu). Ostateczny wynik oceny przedstawiony jest w zbiorczym arkuszu ocen.
Karty oceny poszczegdlnych ofert dokonanych przez cztonkéw Komisji, wraz z uzasadnie -
niem, w zataczeniu,

Zbiorezy arkusz ocen

PUNKTY

Kwota

Liczba punktéw przyznana ‘.
dotacji

NAZWA ZADANIA - .l
ORGANIZACJA przez czlonkow komisji ST
Numer oferty

Komisja rekomenduje przyznanie dotacji dla oferty nr: ................

...............................................................................................................

{ nazwa 1 adres oferenta/

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;:




