ZARZADZENIE Nr 219/2020
Wojta Gminy Elk
z dnia 19 pazdziernika 2020 roku

w sprawie zmiany organizacji pracy Urzedu Gminy Elk w celu ograniczenia ryzyka
zakazenia si¢ wirusem SARS-CoV-2

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 713) oraz § 24 ust. 1 i 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 pazdziernika
2020 r. w sprawie ustanowienia okre§lonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku
z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1758 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o ,,koronawirusie", nalezy przez to rozumie¢
wirus SARS-CoV-2, wywotujacy chorobg zakazng okreslang jako ,,COVID-19", o ktorym
mowa w ustawie z dnia 7 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 ze zm. ).

§ 2. Wobec obowiazku pracodawcy zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow
pracy oraz w celu przeciwdzialania zakazeniom i zapobieganiu rozprzestrzeniania si¢
koronawirusa oraz zachowania niezbgdnej profilaktyki i minimalizowania skutkow choroby
zakaznej wywotanej koronawirusem z dniem 19 pazdziernika 2020 r. wprowadzam
nastepujace zalecenia:

1) zakrywanie ust i nosa (wykorzystanie maseczek lub przylbicy) na terenie budynku
Urzedu Gminy w ciggach komunikacyjnych;

2) pracownicy sg odpowiedzialni za dezynfekcje klamek w drzwiach pomieszczen
biurowych;

3) pracownicy wychodzacy poza pomieszczenie biurowe sg zobowigzani do zaktadania
rekawiczek w przypadku kontaktu z petentami;

4) wszystkie sprawy stuzbowe pomiedzy poszczegdlnymi wydziatami nalezy zatatwiaé
telefonicznie lub poprzez poczte elektroniczng e-mail. Kontakty bezposrednie
pomigdzy pracownikami nalezy ograniczy¢ do niezbgednego minimum zachowujac przy
tym odlegtos¢ 1,5 m;

5) pracownicy urzedu wchodzacy do budynku zobowigzani sg kazdorazowo do
dezynfekcji rak;

6) nalezy tak rozlokowa¢ stanowiska pracy, aby odlegto$¢ miedzy nimi wynosita co
najmniej 1,5 m oraz zapewnic¢ dostep do rgkawiczek jednorazowych lub srodkoéw do
dezynfekcji rak;

7) podczas przemieszczania si¢ na terenie Urzedu nalezy stosowac zasade zachowania
odlegtosci 1,5 m miedzy poszczegdlnymi osobami. Zasada ta obowigzuje rowniez
podczas wchodzenia do i wychodzenia z budynku Urzedu, przemieszczania si¢
na klatce schodowej, korytarzach, przej$ciach oraz przebywania na terenie otwartym
Urzedu;



8) zakazuje uzywania przez pracownikow windy, za wyjatkiem pracownikow
niepetnosprawnych, pracownikow przewozacych materialy zaopatrzeniowe oraz
pracownikow przewozacych korespondencje;

9) zaopatrzenie i dystrybucja materiatow higienicznych odbywa si¢ dla pracownikow
poszczegbdlnych Wydzialéw za posrednictwem Naczelnikow;

10) wprowadzam obowigzek 48-godzinnej kwarantanny dla korespondencji papierowej
wptywajacej do Urzedu z zewnatrz;

11) przed rozpoczeciem pracy kazdy pracownik, ktory uwaza, ze moze mie¢ podwyzszong
temperature jest zobowigzany do wykonania pomiaru temperatury ciata. Termometr
bezdotykowy znajduje si¢ w sekretariacie. Kazdy pomiar wskazujacy na podwyzszenie
temperatury ciata jak rowniez wskazanie obnizenia temperatury ponizej
obowigzujacego kryterium bedzie wskazaniem do odizolowania pracownika od
wykonywania obowiazkéw stuzbowych.

§ 3. 1. Obowiazuja do odwotania wprowadzone z dniem 12.10.2020 r. stale dyzury, poza
godzinami pracy, do godziny 18:00. Dyzury beda petlnione przez osoby funkcyjne oraz
naczelnikéw 1 kierownikdw referatdw na podstawie sporzadzonego dwutygodniowego grafiku.
2. Grafiki dyzuréw opracowuje Inspektor ds. Zarzadzania Kryzysowego W bezposrednim
uzgodnieniu z Sekretarzem Gminy.

3. Grafik dyzuréw, o ktorych mowa w ust. 1 zatwierdza kierownik jednostki organizacyjne;j.

§ 4. 1. Obowigzuje do odwotania praca zdalna dla kierownictwa Urzedu (Wojt, Zastepca
Wojta). Osoby te beda wykonywaé swoje obowiazki stuzbowe naprzemiennie w cyklu
tygodniowym.

2. Grafiki dyzurow opracowuje Inspektor ds. Zarzadzania Kryzysowego po uzgodnieniu
z Wojtem Gminy, ktory zatwierdza sporzadzony grafik.

§ 5. 1. W sprawach dotyczacych postepowania w celu ograniczenia ryzyka zakazenia si¢
koronawirusem przez pracownikoéw Urzedu nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu
nalezy stosowac¢ si¢ do dodatkowych wytycznych wydanych w tym zakresie przez Wojta
Gminy Etk.

2. Uchyla si¢ wytyczne wprowadzone po posiedzeniu Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego w dniu 9 pazdziernika 2020 r.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 70/2020 Wojta Gminy Etk z dnia 2 kwietnia 2020 r.

w sprawie zmiany organizacji pracy Urzedu Gminy Etk w celu ograniczenia ryzyka zakazenia
si¢ wirusem SARS-CoV-2.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT

(-) mgr Tomasz Osewski



